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Riskbeskrivning Konsek- | Sanno- | Total= | Belopp/ Befintliga atgarder Effektivitet Fbréslagna atgarder
venser likhet K*8 vérde

Risk for att barn/elever inte orkar med Ja
dagen och kan fa fysiska problem 3 2 6

Risk fér att eleven inte gér i skolan 4 2 8 Ja
Risk for att budgetramen inte halls 3 3 9 Ja
Risk fér barn/elevs sdkerhet 4 4 16 Ja
Risk att regelverk inte efterlevs 2 4 8 Ja
Risk for att de ersdttningar BUN har rétt att Ja

fa inte efterstks 3 3 9
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Konsekvenser

Allvarlig

Kénnbar

Lindrig

Férsumbar

2

Inget agerande kravs

Rutiner/processer bér
héllas under uppsikt

9-12

Rutiner och processer
bér vara med i
kommande
internkontroliplan.
Eventuellt behdvs nya
regelverk och eller
utbildning.

16

Osannolik

2
Mindre
sannolik

Vid upprepade brister
till&mpas en skriftlig
disciplinar atgard.

Sannolik

W

Krister Hakansson
ordférande BUN
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Ann-Christin Isaksson
férvaltningschef




